
 

 

Työtä tekijöille -projekti on haastanut lähes 60 kuntaa 

1. Kirjaamaan strategiseksi tavoitteeksi, että kunta tukee kehitysvammaisten ihmisten 
työllistymistä työsuhteiseen palkkatyöhön. 

 
2. Kartoittamaan kehitysvammaisten kuntalaisten työllistymisen tuki- ja palvelutarpeita 

 
• selvittämällä työllistymisen tuki- ja palvelutarpeiden nykyistä määrää ja laatua 
• ennakoimalla työllistymisen tuki- ja palvelutarpeiden tulevaa määrää ja laatua 

esim. erityishuolto-ohjelmien ja palvelusuunnitelmien laadinnan ja 
päivittämisen yhteydessä 

• tiedottamalla kunnan luottamushenkilöille ja viranhaltijoille 
kehitysvammaisten nykyisistä ja tulevista työllistymisen tuki- ja 
palvelutarpeista. 

 
3. Järjestämään tuetun työllistymisen työhönvalmennusta 
 

• perustamalla työhönvalmentajan toimen/toimia 
• muuttamalla työ- ja toimintakeskusten ohjaajien työnkuvia työhönvalmentajien 

työnkuviksi 
• hankkimalla tuetun työllistymisen työhönvalmennuspalvelua ulkopuolisilta 

palveluntuottajilta. 
 

4. Perehdyttämään erityisesti kehitysvammahuollon henkilöstöä tuetun työllistymisen 
työhönvalmennukseen 

 
• tarjoamalla koulutusta tuetun työllistymisen periaatteista ja käytännöistä 
• tarjoamalla henkilökunnalle mahdollisuuksia tutustua tuetun työllistymisen 

työhönvalmennukseen. 
 

5. Vähentämään palkattoman avotyötoiminnan käyttöä kehitysvammaisten henkilöiden 
pysyvänä työhönsijoittumisen ratkaisuna 

 
• muuttamalla kunnan toimintayksiköissä toteutettava avotyötoiminta 

työsuhteiseksi työksi 
• neuvottelemalla yksityisen sektorin kanssa avotyötoimintapaikkojen 

muuttamisesta työsuhteisiksi työpaikoiksi 
• muuttamalla avotyötoiminta määräaikaiseksi työharjoitteluksi, jonka 

tavoitteena on työelämätaitojen harjaannuttaminen ja/tai palkkatyöhön 
työllistyminen. 

 
 
 
 



 
 
 

6. Vahvistamaan työtoiminnan ja eri toimijoiden välistä yhteistyötä työllistymisen 
tukemisessa 

 
• parantamalla yritys-/työnantajayhteistyötä kertomalla yrityksille käytettävissä 

olevista työllistämisen tukimuodoista, järjestämällä kehitysvammaisille 
henkilöille työharjoittelumahdollisuuksia paikallisissa yrityksissä sekä 
kannustamalla toimintakeskuksissa alihankintatöitä teettäviä yrityksiä 
työllistämään kehitysvammaisia henkilöitä 

• tekemällä yhteistyötä työ- ja elinkeinohallinnon kanssa palkkatuen ja 
työolosuhteiden järjestelytuen hyödyntämiseksi kehitysvammaisten henkilöiden 
työllistymisen tukemisessa 

• tiivistämällä yhteistyötä oppilaitosten kanssa kehitysvammaisten ihmisten 
työelämään siirtymisen tukemisessa ja oppisopimustoimistojen kanssa 
työelämälähtöisen koulutuksen tarjoamisessa 

• lisäämällä työtoiminnassa olevien kehitysvammaisten mahdollisuuksia siirtyä 
ammatillisen koulutuksen kautta avoimille työmarkkinoille. 

 
7. Kehittämään työtoimintaa siten, että se tukee työsuhteiseen työhön työllistymistä 
 

• rakentamalla työtoimintaan palvelukokonaisuus, jossa harjaannutetaan 
työelämätietoja ja -taitoja, valmentaudutaan työelämään, tutustutaan eri 
työaloihin ja -tehtäviin ja järjestetään työharjoittelua 

• vahvistamalla työtoiminnan yhteistyötä seudun muiden työllistämistoimijoiden 
kanssa. 

 
8. Tarjoamaan kehitysvammaisille kuntalaisille ja heidän läheisilleen tietoa erilaisista 

työllistymismahdollisuuksista 
 

• erityishuolto-ohjelmia tehtäessä 
• palvelusuunnitelmia laadittaessa ja päivitettäessä 
• koulutuspolun siirtymävaiheissa. 
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